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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA VARGEM ALEGRE

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N2 364 /2010

Dispoe sobre a reestruturacdo dos cargos

publicos municipais e da outras providéncias.

A Camara Municipal de S3o Sebastido da Vargem Alegre, por seus
vereadores aprovou e, o Prefeito deste Municipio sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - O Quadro de Cargos e Vencimentos dos Servidores Pdbicos Municipais
do Poder Executivo de S3o Sebastido da Vargem Alegre passa a ser o contido no
Anexo Unico da presente Lei, revogando-se todas as legislagbes anteriores que
se contraponham ao aqui estabelecido.

Art. 22 - O cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais 1, simbolo de
vencimento CE-01, no valor de R$ 510,00, com carga horéria semanal de 40
horas e 120 vagas, exige como requisitos minimos de seu ocupante, ser
alfabetizado, possuir boa saude fisica e mental, disposicio para o trabalho
bracal e conhecimentos especificos da drea de atuagdo, tendo as seguintes
atribuigOes:

a) Realizar trabalho de faxina, limpeza, coleta de lixo e conservagao de ruas,
estradas, pontes, parques, jardins, cemitérios e prédios publicos;

b) Preparar e servir lanches ou similares nas diversas reparticdes, inclusive
a merenda nas unidades escolares e creches, de acordo com orientagdo
superior, além de promover a limpeza do local de trabalho e dos
utensilios empregados;

c) Zelar pela conservacdo e organizagdo das ferramentas e materiais
utilizados na execugdo dos servigos, bem como de todo o patriménio
publico; '

d) Exercer atividades no campo da seguranca nos prédios publicos,
mantendo a disciplina;

e) Praticar os trabalhos dentro das normas de higiene e seguranca,
incumbindo-se de outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

Paragrafo Unico — Para efeito de selec3o ou concurso publico, as vagas a serem
disponibilizadas, deverdo especificar, quando possivel, as modalidades do
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cargo oferecido, tais como, tantas vagas para copeiro, merendeira, faxineiro,
porteiro, vigia, operario, lixeiro, etc., devendo o candidato fazer a opg¢do no ato
da inscrigao.

Art. 32 - Os cargos efetivos de Costureira e de Auxiliar de Costura passam a
denominar-se, simplesmente Costureira, simbolo de vencimento CE-01, no
valor de RS 510,00, com carga hordria semanal de 40 horas e 05 vagas,
exigindo-se como requisitos minimos de seu ocupante, ser alfabetizado, ter
boa saude fisica e mental, raciocinio espacial, aten¢do concentrada, exatid3o,
sociabilidade, meticulosidade, desembarago, iniciativa e habilidade manual,
tendo as seguintes atribuicdes:

a) Entender de moldes para a realizagdo de corte e costura de tecidos;

b) Utilizar maquinas de costura plana, overloque, zig-zag e outras;

c) Alinhavar, fazer apliques, pregar botdes e realizar demais tarefas

inerentes a atividade de costureira;
a) Executar atividades correlatas que Ihe forem atribuidas, observando
- sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 42 - O cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais Il, simbolo de
vencimento CE-02, no valor de R$ 550,00, com carga hordria semanal de 40
horas e 12 vagas, exige como requisitos minimos de seu ocupante, ser
alfabetizado, possuir boa satide fisica e mental, disposi¢cdo para o trabalho
bragal e conhecimentos especificos da drea de atuagdo, tendo as seguintes
atribuigées:

a) auxiliar em trabalho e reforma de construgdes;

b) participar nos servicos de instalagio e manutencdo de sistemas
hidraulicos e de esgotos sanitarios em ruas e edifica¢gdes publicas;

c) controlar a entrada e saida de materiais, mantendo o registro atualizado
e responsabilizando-se pelo estoque;

d) auxiliar em atividades de limpeza, controle e manutengdo junto as
Secretarias Municipais, zelando pelo patriménio publico;

e) praticar os trabalhos dentro das normas de higiene e seguranca,
incumbindo-se de outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Art. 52 - Os cargos efetivos de Agente Administrativo | e Ill passam a
denominar-se, simplesmente, Agente Administrativo, simbolo de vencimento
CE-02, no valor de RS 550,00, com carga hordria semanal de 40 horas e 12
vagas, exigindo-se como requisitos minimos de seu ocupante, o ensino
fundamental completo, boa saude fisica e mental, experiéncia em datilografia e
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digitacdo de textos, bem como, capacidade para operar com os demais
equipamentos de sua drea de atuagdo, tendo como atribuicoes:

a) Escriturar, datilografar ou digitar oficios, circulares, memorandos,
quadros demonstrativos pré-redigidos, para atender as necessidades
administrativas;

b) Realizar trabalho de protocolo, preparo, selegao, classificagdo, registro e
arquivamento de processos, documentos, fichas, periddicos e outras
publicagdes;

¢) Atender o publico, prestando informagbes relativas a sua drea de
atuacao;

d) Receber e auxiliar na coleta de dados e de preparo de documentos, bem
como, executar atividades correlatas que lhe forem designadas,
observando as normas de higiene e seguran¢a no trabalho.

Art. 62 - O cargo efetivo de Atendente de Consultorio Dentdrio, simbolo de
vencimento CE-02, no valor de RS 550,00, com carga semanal de 40 horas e 02
vagas, exige como requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio completo
com registro no CRO, boa saude fisica e mental, raciocinio espacial, atengdo
concentrada, exatiddo, sociabilidade, meticulosidade, desembarago, iniciativa e
habilidade manual e disciplina, tendo as seguintes atribui¢des:

a) Auxiliar o dentista em pequenas cirurgias e suturas, esterilizar
equipamentos odontoldgicos e laboratoriais e realizar demais
procedimentos inerentes;

b) Realizar o controle das fichas de marcacdo dos procedimentos dos
pacientes;

c) Controlar o estoque de substdncias e demais materiais de utilizagdo no
gabinete odontolégico;

d) Manter o profissional informado sobre o agendamento dos clientes e
auxilia-lo durante palestras e procedimentos externos;

e) Executar atividades correlatas que lhe forem determinadas, observando
sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 72 - Os cargos efetivos de Motorista |, Il e Ill passam a denominar-se,
simplesmente, Motorista, simbolo de vencimento CE-03, no valor de RS
600,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 15 vagas, exigindo-se como
requisitos minimos de seu ocupante, alfabetizagao, boa saude fisica e mental,
habilitagdo profissional categoria D ou superior, com experiéncia anterior,
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conhecimento de manuten¢ao mecanica, atengdo concentrada em bom nivel,
boa visdo, audigao e coordenagdao motora, tendo como atribuigdes:

a) Dirigir automoveis, peruas e veiculos pesados de passageiros ou de
carga, de acordo com itinerarios pré-estabelecidos, observando-se as
regras de transito;

b) Vistoriar diariamente o veiculo, verificando o estado dos pneus, nivel de
combustivel, de dleo e de agua;

c) Providenciar a manutengdo do veiculo, comunicando as falhas e
solicitando os reparos de emergéncia;

d) Zelar pela limpeza e conservagdo do veiculo, mantendo-o em condi¢des
de funcionamento, providenciando concerto, abastecimento,
lubrificagdo, limpeza e troca de pegas com autorizagdo do responsavel;

e) Propiciar o deslocamento tranquilo dos wusudrios, auxiliando no
embarque e desembarque, zelando pelo seu conforto e seguranca;

f) Preencher diariamente, fichas de controle do servigo realizado e registrar
as ocorréncias gerais;

g) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 82 - O cargo efetivo de Pedreiro, simbolo de vencimento CE-03, no valor de
RS 600,00, com carga hordria semanal de 40 horas e 02 vagas, exige como
requisitos minimos de seu ocupante, ser alfabetizado, possuir boa saude fisica
e mental, disposi¢io para o trabalho bragal, raciocinio espacial, atengdo
concentrada, exatiddo, sociabilidade, meticulosidade, desembarago, iniciativa e
habilidade manual e conhecimentos especificos da area de atuag3o, tendo as
seguintes atribuigdes:

a) Realizar obras de edificagdo e reforma de imdveis, seguindo projetos
elaborados por engenheiro;

b) Orientar seus auxiliares no preparo de argamassas e concreto de acordo
com as exigéncias especificas para cada caso;

c) Efetuar o preparo da area a ser construida ou reformada, realizando
medidas, alinhamentos, verificagio de prumo e nivel em alvenarias e
lajes, fazendo a instalagdo de portas, janelas, telhados, assentamento de
ceramicas, azulejos, pias, vasos sanitarios, etc.;

d) Realizar calgamentos, colocagdo de meio fio, cimentagdo de areas, etc.;

e) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.
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Art. 92 - Os cargos efetivos de Assistente Administrativo | e Il passam a
denominar-se, simplesmente, Assistente Administrativo, simbolo de
vencimento CE-03, no valor de RS 600,00, com carga horaria semanal de 40
horas e 05 vagas, exigindo-se como requisitos minimos de seu ocupante, o
ensino médio completo, boa saude fisica e mental, conhecimento da legislagcdo
municipal, no¢des de informatica e capacidade para operar equipamentos de'
escritério, tendo como atribuicdes:

a) Receber, distribuir e encaminhar papéis e documentos no setor de
trabalho, bem como redigir correspondéncias interna e externa;

b) Realizar levantamentos, confeccionar relatdrios técnicos relacionados
com as atividades administrativas do 6rgdo, para aprecia¢do de seus
superiores;

c) Coletar e selecionar dados para a elaboragdo de quadros estatisticos e
administrativos, além de conferir documentos e valores e efetuar
registros de acordo com rotinas e procedimentos préoprios de sua drea de
atuagao;

d) Digitar textos, organizar e manter atualizados, cadastros, arquivos e
outros instrumentos de controle administrativo, requisitando e
controlando o material, zelando pela sua conservagao;

e) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando as
normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 10 - Os cargos efetivos de Fiscal Municipal | e Il passam a denominar-se,

simplesmente, Fiscal Municipal, simbolo de vencimento CE-02, no valor de RS
600,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 05 vagas, exigindo-se como
requisitos minimos de seu ocupante, o ensino médio completo, boa saude
fisica e mental, conhecimento de legislagdo municipal, pratica de datilografia e
digitagao, sociabilidade e desembarago, tendo como atribuigdes:

a) Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a tributagdo, edifica¢des,
posturas e demais disposi¢Oes de politicas administrativas, mediante a
fiscalizagdo permanente, a lavratura de auto de infragdo e imposi¢do de
multas, a apreensdo de bens e mercadorias, 0 cumprimento de
diligéncias, informagdes e requerimentos que visem a expedigdo de
autorizagao, licenga, permissao e concessao;

b) Verificar o tipo de langamento a que estd sujeito o imovel, para efeito de
cobranga de tributos municipais;
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c) Verificar a darea de estabelecimentos comerciais, industriais e de
prestadores de servigos para fins de fiscalizagdo de taxas e impostos
municipais;

d) Colaborar na coleta de dados e informagbes necessarias ao cadastro
técnico municipal;

e) Executar atividades correlatas que Ihe forem determinadas, observando
sempre as normas de higiene e seguran¢a no trabalho.

Art. 11 - O cargo efetivo de Agente Comunitario de Saude, simbolo de
vencimento CE-03, no valor de RS 600,00, ja incorporado o incentivo aprovado
em legislacdo anterior, com carga semanal de 40 horas e 07 vagas, exige como
requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio completo, boa saude fisica
e mental, raciocinio espacial, aten¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade,
meticulosidade, desembaraco, iniciativa e habilidade manual, disciplina e
residéncia no municipio a pelo menos dois anos, tendo as seguintes
atribuicoes:

a) Executar tarefas de natureza repetitiva e auxiliares da administracdo da
Secretaria de Saude, sob a supervisdo direta do enfermeiro chefe do
Programa de Saude da Familia — PSF; v

b) Manter controle domiciliar dos pacientes sob sua drea de atuagio,
atendendo solicitagbes e agendando visitas médicas;

c) Participar de estratégias e levantamentos estatisticos na drea de satde,
bem como de reunides periddicas do PSF;

d) Participar de campanhas de vacinagdo, entre outras e auxiliar o médico e
a enfermeira no controle dos pacientes em seus lares;

e) Executar o trabalho dentro das normas de higiene e seguranga, fazendo
atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

Art. 12 - Os cargos efetivos de Secretario Escolar | e Il passam a denominar-se,
simplesmente, Secretdrio Escolar, simbolo de vencimento CE-03, no valor de
RS 600,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 05 vagas, exigindo como
requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio completo, boa saude fisica
e mental, raciocinio espacial, aten¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade,
meticulosidade, desembarago, iniciativa, conhecimento da area de atuagdo e
habilidade escrituraria, tendo as seguintes atribuigtes:

a) Colaborar na organizagdo de cursos, seminarios e atividades relativas ao
ensino, melhoria na aprendizagem, eficiéncia escolar e aperfeicoamento

de professores;

5
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b) Conhecer a legislagao educacional, procurando estar sempre atualizado e
assessorar o seu superior sempre que solicitado;

c) Levantar dados que retratem a demanda social em termos do ensino
fundamental, indices de evasdo e repeténcia nas escolas publicas
municipais;

d) Secretariar reunides e/ou encontros educacionais, realizar o
atendimento junto aos alunos e seus responsaveis e aos professores;

e) Manter sempre atualizada a escrituragdo, langcando periodicamente
notas e frequéncia dos alunos, providenciando sempre que necessario a
documentagdo solicitada pelo interessado;

f) Executar outras fungbes inerentes e tarefas especificas do cargo,
observando sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 13 — O cargo efetivo de Agente de Combate a Endemias, simbolo de
vencimento CE-04, no valor de RS 650,00, com carga horaria semanal de 40
horas e 01 vaga, exige como requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio
completo, boa saude fisica e mental, raciocinio espacial, atengdo concentrada,
exatiddo, sociabilidade, meticulosidade, desembaraco, iniciativa e habilidade
manual, tendo as seguintes atribuicdes:

a) Realizar visitas e atendimentos domiciliares sempre que necessarios, .
com a finalidade de constatar a presenga de animais peconhentos,
indicando as providéncias a serem tomadas;

b) Vistoriar industrias alimenticias, bem como padarias, agougues e outros
comércios que lidam com a venda de alimentos, verificando se
preenchem os requisitos da vigilancia sanitaria;

c) Apreender géneros alimenticios deteriorados ou com data de validade
vencida, bem como controlar a venda de produtos comestiveis de
procedéncia rural ou caseira;

d) Realizar verificagdo in loco, objetivando a concessdo de alvar3;

e) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 14 - O cargo efetivo de Técnico de Enfermagem, simbolo de vencimento
CE-04, no valor de RS 650,00, com carga hordria semanal de 40 horas e 10
vagas exige como requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio com
habilitagdo em enfermagem e Registro no COREN, boa satde fisica e mental,
raciocinio  espacial, aten¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade,
meticulosidade, desembarago, iniciativa e habilidade manual, tendo as
seguintes atribuigdes:
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a) Fazer curativos em geral, realizar nebulizagdo, aplicar injecdes e visitar
enfermos;

b) Auxiliar o médico em pequenas cirurgias e suturas, esterilizar
equipamentos médicos e laboratoriais e realizar demais procedimentos
inerentes;

c) Controlar peso, medida, temperatura e pressdo arterial dos pacientes
através de afericdo;

d) Participar de campanhas de vacinacdo, de reunibes e atuar no
atendimento ao publico;

e) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 15 — O cargo efetivo de Agente de Combate a Endemias, simbolo de
vencimento CE-04, no valor de RS 650,00, com carga horaria semanal de 40
horas e 01 vaga, exige como requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio
completo, boa saude fisica e mental, raciocinio espacial, aten¢3o concentrada,
exatiddo, sociabilidade, meticulosidade, desembaraco, iniciativa e habilidade
manual, tendo as seguintes atribuicdes:

f) Realizar visitas e atendimentos domiciliares sempre que necessarios,
com a finalidade de constatar a presenga de animais peconhentos,
indicando as providéncias a serem tomadas;

g) Vistoriar industrias alimenticias, bem como padarias, acougues e outros
comércios que .lidam com a venda de alimentos, verificando se
preenchem os requisitos da vigilancia sanitéria;

h) Apreender géneros alimenticios deteriorados ou com data de validade
vencida, bem como controlar a venda de produtos comestiveis de
procedéncia rural ou caseira;

i) Realizar verificagdo in loco, objetivando a concess3o de alvara;

j) Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Art. 15 — O cargo de Professor I, simbolo de vencimento CE-04, no valor de RS
650,00, ja incorporado o abono concedido em face da politica remuneratéria
definida pela aplicagdo do FUNDEB, com carga horaria semanal de 20 horas e
30 vagas, exige como requisitos minimos de seus ocupantes, formagdo superior
com habilitacdo na area especifica, além de boa saude fisica e mental, tendo
como atribui¢des:
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Exercer atividades do magistério nas diversas etapas do ensino
municipal, desde o jardim da infancia até o 52 ano do ensino
fundamental, de acordo com a habilitagdo especifica;

Planejar e ministrar aulas e atividades de classe, observados os
programas oficiais de ensino, mantendo-se a disciplina dentro da sala;
Realizar avaliagdes de aprendizagem por meio de observagdo direta e
aplicagdo de exercicios e provas;

Realizar trabalhos vinculados ao planejamento de suas atividades
docentes, participando de reuniGes do estabelecimento de ensino;
Organizar e escriturar didrios de classe e elaborar anualmente o plano do
curso a ser realizado;

Participar de reunifes pedagdgicas e administrativas e de cursos de
treinamento ou reciclagem, mediante convocagdo da Secretaria
Municipal de Educacio;

Cumprir demais dispositivos constantes do regimento da escola e
executar outras tarefas inerentes a profissdo, sempre que necessario,
atendendo as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 16 — O cargo efetivo de Oficial Administrativo, simbolo de vencimento CE-
05, no valor de RS 700,00 com carga hordria semanal de 40 horas e 02 vagas,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, ensino médio completo, boa
saude fisica e mental, conhecimentos basicos de informatica e de legislacdes
Municipal, Estadual e Federal, tendo as seguintes atribuicdes:

a)

b)

f)

g)

Redigir expedientes administrativos, projetos de lei, portarias, decretos,
oficios, editais, circulares e demais atos necessérios ao fiel e pronto
funcionamento do 6rgdo;

Extrair certiddes, preparar relatorios, conferir, organizar, examinar e
analisar documentos, além de fazer anotagdes em fichas e impressos;
Desenvolver atividades gerais e especificas relativas a administragdo do
pessoal;

Atender ao publico e prestar orientagbes pertinentes a sua drea de
atuacao

Participar da elaboracdo de planos, programas e projetos, bem como,
montar e participar de processos licitatérios;

Calcular impostos, taxas, corregdo monetdria, muitas e juros de acordo

com a orientagdo e supervisao de seu superior;
Emitir requerimentos, licengas para construgdo, certidées de averbag3o,
quitagdo e outros documentos quando solicitado;



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA VARGEM ALEGRE

ESTADO DE MINAS GERAIS

h) Arquivar documentos importantes e organizar os arquivos em geral e

i)
j)

k)

expedir correspondéncias gerais;

Fazer previsdo e solicitar material para realizagdo do trabalho, zelando
pelo mesmo;

Cumprir as normas e procedimentos relacionados com os servicos de
tesouraria, conferindo processos e ordens de pagamento, controlando
diariamente o movimento de caixa e efetuando os lancamentos em livros
préprios ou no computador;

Praticar atividades correlatas, observando as normas de higiene e
segurancga no trabalho.

Art. 17 - Os cargos de Professor Il e de Professor de Iniciagdo em Informatica
passam a denominar-se, simplesmente, Professor I, simbolo de vencimento
CE-05, no valor de RS 700,00, ja incorporado o abono concedido em face da
politica remuneratéria definida pela aplicagdo do FUNDEB, com carga horaria
semanal de 20 horas e 20 vagas, exigindo como requisitos minimos de seus
ocupantes, formagdo superior com habilitagdo na area especifica, além de boa
saude fisica e mental, tendo como atribuicdes:

h) Exercer atividades do magistério nas diversas etapas do ensino

i)
k)

)

municipal, do 62 ao 92 ano do ensino fundamental, de acordo com a
habilitagdo especifica;

Planejar e ministrar aulas e atividades de classe, observados os
programas oficiais de ensino, mantendo-se a disciplina dentro da sala;
Realizar avaliagdes de aprendizagem por meio de observacdo direta e
aplicacao de exercicios e provas;

Realizar trabalhos vinculados ao planejamento de suas atividades
docentes, participando de reunides do estabelecimento de ensino;
Organizar e escriturar didrios de classe e elaborar anualmente o plano do
curso a ser realizado;

m) Participar de reunides pedagdgicas e administrativas e de cursos de

treinamento ou reciclagem, mediante convocacdo da Secretaria
Municipal de Educagado;

n) Cumprir demais dispositivos constantes do regimento da escola e

executar outras tarefas inerentes a profissdo, sempre que necessdrio,
atendendo as normas de higiene e seguranca no trabalho.

Paragrafo Unico — Para efeito de seleg¢do ou concurso publico, as vagas a serem
disponibilizadas, deverao especificar as modalidades do cargo oferecido, tais
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como, professor de 62 ao 92 ano em determinada disciplina, etc., devendo o
candidato fazer a opg¢do de acordo com sua habilitagdo, no ato da inscri¢3o.

Art. 18 — O Cargo efetivo de Especialista Educacional, simbolo de vencimento
CE-06, no valor de RS 800,00, com carga horaria semanal de 20 horas e 01
vaga, exige como requisitos minimos de seu ocupante, formacdo em
pedagogia, com supervisdo escolar, boa saude fisica e mental, sociabilidade,
dinamismo, iniciativa e criatividade, raciocinios abstrato e verbal bem
desenvolvidos, tendo as seguintes atribuictes:

a) Planejar, coordenar, controlar, avaliar, fornecer subsidios e estimular a
acao dos educadores;

b) Atender o corpo docente garantindo a unidade do planejamento
pedagogico e a eficacia de sua execugdo;

c) Colaborar para que o corpo de professores esteja unificado em torno dos
objetivos gerais da escola e da Secretaria de Educacgdo;

d) Coordenar o planejamento didatico-pedagdgico, procedendo a exame e
selegcdo dos objetivos do trabalho a cada nivel escolar e de curso;

e) Estabelecer atividades de classe e extraclasse, bem como os processos e
instrumentos de avaliagdo e material didatico;

f) Promover e dirigir, quando solicitado pelo superior, reunides com os
pais, reunides de professores, replanejamento periddico e programas de
treinamento;

g) Realizar a inspecdo das escolas municipais, zelando pelo seu correto
funcionamento, de acordo com a legislagdo pertinente;

h) Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas,
observando sempre as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 192 - Os cargos efetivos de Operador de Maquinas | e Il passam a
denominar-se, simplesmente, Operador de Madquinas, simbolo de vencimento
CE-06, no valor de RS 800,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 03
vagas, exigindo-se como requisitos minimos de seu ocupante, alfabetizacgdo,
boa saude fisica e mental, habilitagdo profissional categoria C ou superior e
experiéncia com trator, maquina escavadeira, patrol e pa mecanica,
conhecimento de manutengdao mecanica, ateng¢do concentrada em bom nivel,
boa visdo, audi¢ao e coordenagdao motora, tendo como atribuigdes:

a) Operar maquinas na execucdao de trabalho de terraplanagem,
escavagdes, movimentagdo de terras e preparagdo de terrenos para fins

especificos;

¥
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Operar maquinas na execu¢ao de limpeza de ruas e desobstrugdo de
estradas, bem como para tracionar veiculos;

Zelar pela manuten¢do e conservagdo de maquinas e equipamentos
utilizados, verificando niveis de agua e de o6leo, pneus e esteiras e
preservar o patrimonio publico;

Executar atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando
sempre as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 20 — O cargo efetivo de Contador, simbolo de vencimento CE-07, no valor
de RS 1.300,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 01 vaga, exige como
requisitos minimos de seu ocupante, formagdo superior em Ciéncias Contabeis
e registro no CRC, boa saude fisica e mental, experiéncia em administragdo e
contabilidade publicas, conhecimento de informatica, tendo as seguintes
atribuicoes:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

8)

h)

Organizar os servicos de contabilidade em geral, nos sistemas
mecanizados ou computadorizados, cumprindo as exigéncias legais e
administrativas;

Conferir e preparar todos os documentos que exigem pagamentos,
inclusive, com calculos e recolhimentos;

Informar e orientar sobre pagamentos a fornecedores e as unidades
administrativas;

Fazer relatérios e levantamentos a pedido do superior imediato, bem
como elaborar balancetes, balangos e prestacdes de contas;

Executar através de sistema mecanico ou informatizado, a escrituragio
contabil, assim como providenciar rais, dirf, gefip, etc.;

Contabilizar todas as operagbes financeiras com controle de saldos
bancarios, controlar saldos de contas, bens e valores a incorporar;
Contabilizar o sistema financeiro, orgamentario e patrimonial, controlar
o suprimento de fundos e controlar todos os convénios firmados pelo
Chefe do Executivo;

Emitir empenhos, anulagbes, correspondéncias, requerimentos,
informagGes sobre posicdes de processos, calculos, descontos, etc.;
Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas,
observando sempre as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 21 - O cargo efetivo de Farmacéutico-Bioquimico passa a denominar-se,
simplesmente, Farmacéutico, simbolo de vencimento CE-07, no valor de R$

1.300,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 01 vaga, exigindo como
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requisitos minimos de seu ocupante, formag¢ao superior em Farmadcia e registro
no CRF, boa saude fisica e mental, tendo as seguintes atribuigdes;

a) Responsabilizar-se pela farmacia basica municipal;

b) Controlar o estoque de medicamentos realizando a distribui¢do para os
carentes de acordo com as normas estabelecidas;

c) Manter cadastro atualizado dos usudrios da farmdcia, em especial
daqueles que fazem uso de medicamentos continuos;

d) Requisitar materiais e medicamentos necessarios ao bom funcionamento
da farmacia basica;

e) Exercer outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas,
observando as normas de seguranca e higiene no trabalho.

Art. 22 - O cargo efetivo de Assistente Social, simbolo de vencimento CE-07,
no valor de RS 1.300,00, com carga horéria semanal de 40 horas e uma vaga,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, formagdo superior em
Servicos Sociais com registro no CRAS, boa saude fisica e mental, sociabilidade,
meticulosidade, desembaraco, iniciativa e conhecimento da area de atuagao,
tendo as seguintes atribui¢des:

a) Realizar levantamentos socioecondmicos dos habitantes do municipio;

b) Detectar e relacionar os diversos casos de caréncia (deficiéncia fisica e ou
mental, desnutricdo, analfabetismo, etc.), estabelecendo indicadores
municipais;

c) Fazer diligéncias e acompanhamentos, buscando solucionar problemas
pertinentes a assisténcia social;

d) Assessorar os secretarios da assisténcia social e da saude;

e) Executar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas,
observando sempre as normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 23 - O cargo efetivo de Nutricionista, simbolo de vencimento CE-07, no
valor de RS 1.300,00, com carga horaria semanal de 40 horas e uma vaga, exige
como requisitos minimos de seu ocupante, formagdo superior em Nutri¢do
com o competente registro no 6rgdo de classe, boa saude fisica e mental,
sociabilidade, meticulosidade, desembaraco, iniciativa e conhecimento da area
de atuagdo, tendo as seguintes atribui¢des:

a) Elaborar, determinar e acompanhar a aplicacdo de dietas alimentares
balanceadas na unidade municipal de saude, na creche e nas escolas

municipais;
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b) Atender os necessitados prestando-lhes orientacGes e esclarecimentos
relativos a nutrigao;

c) Assessorar os secretarios de saude, assisténcia social e educagdo;

d) Praticar outras atividades correlatas, observando sempre as normas de
higiene e seguranca no trabalho.

Art. 24 - O cargo efetivo de Psicologo, simbolo de vencimento CE-07, no valor
de RS 1.300,00, com carga hordria semanal de 40 horas e uma vaga, exige
como requisitos minimos de seu ocupante, formag¢do superior em Psicologia
com registro no CRP, boa saude fisica e mental, sociabilidade, meticulosidade,
desembarago, iniciativa e conhecimento da drea de atuacdo, tendo as
seguintes atribuigdes:

a) Atender aos pacientes agendados, na unidade municipal de saude, PSF
ou no domicilio, se necessario;

b) Atender aos alunos das escolas municipais que forem encaminhados
pelo especialista educacional ou pelo Secretario Municipal de Educagdo;

c) Exercitar o seu conhecimento na busca de solugbes para problemas
coletivos referentes as escolas e as repartigdes municipais, proferindo,
inclusive, palestras educativas;

d) Praticar outras atividades correlatas, observando as normas de higiene e
seguranca no trabalho.

Art. 25 - O cargo efetivo de Fisioterapeuta, simbolo de vencimento CE-07, no
valor de RS 1.300,00, com carga hordria semanal de 40 horas e uma vaga, exige
como requisitos minimos de seu ocupante, formag¢do superior em Fisioterapia
com registro no CREFITO, boa saude fisica e mental, sociabilidade,
meticulosidade, desembaracgo, iniciativa e habilidade manual, tendo as
seguintes atribuicdes:

a) Atuar tanto na prevengdo como na cura e na reabilitacdo de doencas
esquelético musculares;

b) Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia
clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da
anamnese funcional e exame de cinesia, funcionalidade e sinergismo das
estruturas anatomicas envolvidas;

c) Elaborar o diagndstico cinesiologico funcional, planejar, organizar,
supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapéuticos
desenvolvidos nos clientes;
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d) Estabelecer o programa terapéutico do cliente, fazendo as adequagdes
necessarias;

e) Realizar intervengdes ergondmicas de correcao;

f) Praticar outras atividades correlatas, observando as normas de higiene e
seguranca no trabalho.

Art. 26 - O cargo efetivo de Mecdnico, simbolo de vencimento CE-08, no valor
de RS 1600,00, com carga horaria semanal de 40 horas e uma vaga, exige como
requisitos minimos de seu ocupante, alfabetizacdo, boa saude fisica e mental,
raciocinio espacial, aten¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade,
meticulosidade, desembaracgo, iniciativa e habilidade manual, tendo as
seguintes atribuicOes:

a) Realizar montagem e desmontagem de suspensao de veiculos;

b) Efetuar reparo e manuteng¢do de motor;

c) Proceder a regulagem e concerto das diversas partes do veiculo;

d) Efetuar a substituigcdo de pecas e componentes avariados;

e) Fazer a reparagdo de problemas elétricos;

f) Praticar outras atividades correlatas, observando as normas de higiene e
segurancga no trabalho.

Art. 27 - O cargo efetivo de Odontdlogo, simbolo de vencimento CE-08, no
valor de RS 1.600,00, com carga horéria semanal de 20 horas e uma vaga, exige
como requisitos minimos de seu ocupante, formagdo superior em Odontologia,
com registro no CRO, boa saude fisica e mental, sociabilidade, meticulosidade,
desembaraco, iniciativa e habilidade manual, tendo as seguintes atribuicdes:

a) Desenvolver e manter um programa preventivo contra a carie,
principalmente, para criangas e adolescentes;

b) Realizar o atendimento aos pacientes agendados ou, ainda, aqueles de
carater emergencial;

c) Fornecer atestado quando houver impossibilidade do paciente trabalhar
apos o atendimento e priorizar a prescricao de medicamentos genéricos,
quando necessarios;

d) Somente encaminhar o paciente para especialista, quando,
comprovadamente, nao houver condigdes do tratamento ser
desenvolvido na unidade municipal de saude;

e) Realizar outras atividades correlatas, observando as normas de higiene e
seguranga no trabalho.
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Art. 28 - O cargo efetivo de Engenheiro Civil, simbolo de vencimento CE-09,
no valor de RS 2.000,00, com carga horaria semanal de 20 horas e uma vaga,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, formacdo superior em
Engenharia Civil com registro no CREA, boa satde fisica e mental, raciocinio
espacial, atencdo  concentrada, exatiddo, sociabilidade, meticulosidade,
desembarago, iniciativa e conhecimento da area de atuacdo, tendo as
seguintes atribui¢es:

a) Trabalhos topograficos e geodésicos;

b) Estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo e construgio de edificios, estradas,
obras de captagdo e abastecimento de agua, drenagem e irrigac3o, obras
peculiares ao saneamento urbano e rural com todas as suas obras
complementares;

¢) Servigos de urbanismo;

d) Engenharia legal, pericias e arbitramentos;

e) Realizar outras atividades correlatas, observando as normas de higiene e
seguranga no trabalho.

Art. 29 - O cargo efetivo de Enfermeiro Hospitalar, simbolo de vencimento CE-
09, no valor de R$ 2.000,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 03 vagas,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, formag¢do superior em
Enfermagem com registro no COREN, boa satde fisica e mental, raciocinio
espacial, aten¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade, meticulosidade,
desembarago, iniciativa e conhecimento da d4rea de atuagdo, tendo as
seguintes atribuicdes:

a) Responsabilizar-se pelo setor de enfermagem da unidade municipal de
salde;

b) Coordenar e supervisionar as atividades de auxiliares e técnicos de
enfermagem;

c) Organizar campanhas de vacinagdo, auxiliar o médico em pequenas
cirurgias, realizar a aferi¢do de peso, medida, temperatura e press3o
arterial dos pacientes;

d) Esterilizar equipamentos e instrumentos cirirgicos e médicos, bem como
inspecionar a limpeza e a higiene do local de atendimento e de
internamento;

e) Aplicar injecdes e indicar a priorizagdo do atendimento médico em casos
de emergéncia;
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f) Solicitar materiais a serem utilizados no trabalho e executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando as normas de
higiene e seguranga.

Art. 30 - O cargo efetivo de Enfermeiro/PSF, simbolo de vencimento CE-09,
no valor de RS 2.000,00, com carga horaria semanal de 40 horas e 01 vaga,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, formac¢do superior em
Enfermagem com registro no COREN, boa saude fisica e mental, raciocinio
espacial, ateng¢do concentrada, exatiddo, sociabilidade, meticulosidade,
lideranca e desembarago, iniciativa e conhecimento da drea de atuacdo, tendo
as seguintes atribuicdes:

a) Responsabilizar-se pelo setor de enfermagem da unidade municipal do
PSF;

b) Coordenar equipes de agentes comunitdrios de satde e de auxiliares e
técnicos de enfermagem, supervisionando suas atividades;

c) Organizar campanhas de vacinagdo, auxiliar o médico em pequenas
cirurgias, realizar a afericdo de peso, medida, temperatura e pressio
arterial dos pacientes;

d) Esterilizar equipamentos e instrumentos cirargicos e médicos, bem como
inspecionar a limpeza e a higiene do local de atendimento;

e) Aplicar inje¢Ges e indicar a prioriza¢do do atendimento médico em casos
de emergéncia;

f) Solicitar materiais a serem utilizados no trabalho e executar outras
atividades correlatas que lhe forem atribuidas, observando as normas de
higiene e seguranga.

Art. 31 - O cargo efetivo de Cirurgi@io Dentista — PSF/Satde Bucal, simbolo de
vencimento CE-10, no valor de RS 2.500,00, com carga hordria semanal de 40
horas e uma vaga, exige como requisitos minimos de seu ocupante, formac3o
superior em Odontologia, com registro no CRO, boa saude fisica e mental,
atengdo concentrada, sociabilidade, meticulosidade, desembaraco, iniciativa e
habilidade manual, tendo as seguintes atribuictes:

a) Desenvolver e manter um programa preventivo contra a carie,
principalmente, para criangas e adolescentes;

b) Realizar o atendimento aos pacientes agendados ou, ainda, aqueles de
carater emergencial;

7
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c) Fornecer atestado quando houver impossibiliPade do paciente trabalhar
apos o atendimento e priorizar a prescrigdo de medicamentos genéricos,
quando necessarios;

d) Somente encaminhar o paciente para especialista, quando,
comprovadamente, ndo houver condicbes do tratamento ser
desenvolvido nas unidades municipais de saude e do PSF;

e) Realizar outras atividades correlatas, inclusive palestras, observando as
normas de higiene e seguranga no trabalho.

Art. 32 - O cargo efetivo de Médico Especialista, simbolo de vencimento CE-
10, no valor de RS 2.500,00, com carga horaria semanal de 20 horas e 03 vagas,
exige como requisitos minimos de seu ocupante, formacdo superior em
Medicina com registro no CRM e especializagdo em uma das dreas médicas,
boa sadde fisica e mental, atengdo concentrada, sociabilidade, meticulosidade,
desembaraco, iniciativa e conhecimento da area de atuagdo, tendo as
seguintes atribuigdes:

a) Realizar atendimento dos pacientes com consultas agendadas e daqueles
que apresentarem caracteristica emergencial;

b) Solicitar, quando necessario, exames esclarecedores de diagndstico e
quando for o caso, encaminhar o paciente para especialista ou para
internamento;

c) Fazer exames periciais em servidores publicos municipais, encaminhando
o laudo para o departamento de pessoal da Prefeitura, sempre que
solicitado;

d) Sempre que fornecer atestado médico com afastamento do servidor,
indicar o cddigo da doenga e dar ciéncia ao assistente social;

e) Priorizar a prescri¢gdo de medicamentos genéricos;

f) Praticar outras atividades inerentes ao cargo, observando as normas de
higiene e seguranca no trabalho.

Art. 33 - O cargo efetivo de Médico Familia/PSF, simbolo de vencimento CE-
11, no valor de RS 5.000,00, com carga horaria semanal de 40 horas e uma
vaga, exige como requisitos minimos de seu ocupante, formag¢3o superior em
Medicina com registro no CRM, boa salide fisica e mental, atencdo
concentrada, sociabilidade, meticulosidade, desembaraco, iniciativa e
conhecimento da drea de atuagdo, tendo as seguintes atribuicdes:

a) Realizar atendimento dos pacientes com consultas agendadas e daqueles
que apresentarem caracteristica emergencial;

/
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b) Solicitar, quando necessdrio, exames esclarecedores de diagndstico e
quando for o caso, encaminhar o paciente para especialista ou para
internamento;

c) Fazer exames periciais em servidores publicos municipais, encaminhando
o laudo para o departamento de pessoal da Prefeitura, sempre que
solicitado;

d) Sempre que fornecer atestado médico com afastamento do servidor,
indicar o codigo da doenga e dar ciéncia ao assistente social;

e) Realizar o atendimento e acompanhamento domiciliar dos pacientes
relacionados no PSF, bem como nos Postos da zona rural;

f) Priorizar a prescri¢cao de medicamentos genéricos;

g) Praticar outras atividades inerentes ao cargo, observando as normas de
higiene e seguranca no trabalho.

Art. 34 - A estrutura de organiza¢do administrativa instituida pela Lei n2 310,
de 12 de margo de 2009, além das dez Secretarias Municipais e da Procuradoria
Geral passa a ser acrescida da Controladoria Interna, contendo em seu bojo o
cargo comissionado ja existente de Assistente de controle Interno.

Art. 35 - Todos os cargos comissionados que compdem a estrutura
organizacional da Prefeitura Municipal de S3o Sebastido da Vargem Alegre, sdo
declarados de livre nomeacdo e exoneragdo pelo Chefe do Executivo,
apresentando carga horaria semanal de 40 horas, com o nimero de vagas,
simbolo de vencimento e remunera¢do estabelecidos no anexo uUnico que
integra a presente Lei.

Paragrafo 12 - Para o cargo de Assistente Técnico de Nivel Superior exige-se
formag3o em ensino superior, como também para o cargo de Procurador Geral
que devera ser inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil de Minas Gerais;

Paragrafo 22 - Para os cargos de Secretdrio Municipal (agente politico),
Coordenador Executivo, Coordenador Técnico e Assistente de Controle Interno,
seus ocupantes deverdo possuir, preferencialmente, ensino médio completo.

Art. 36 — Para atender a necessidade tempordria de excepcional interesse
publico, podera ser efetuada contratagdo de pessoal por tempo determinado
de até um ano, prorrogada no maximo por igual prazo, persistindo a
necessidade.
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Art. 37 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac3o, surtindo seus
juridicos efeitos a partir de 01 de margo de 2010, revogando-se as disposicdes

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da Vargem Alegre(MG), 22 de marg¢o de 2010.

MANDO, PORTANTO, A TODAS AS AUTORIDADES, A QUEM A EXECUCAO E
CUMPRIMENTO DESTA LEI PERTENCER, QUE A CUMPRAM E A FACAM CUMPRIR
TAO INTEIRAMENTE COMO NELA SE CONTEM.

ELOIZ%SSI

Prefeito Municipal
Publicada por afixagdo no Quadro de Publicagdo no &trio desta Prefeitura
Municipal, Orgdo de imprensa oficial nesse Municipio, nos termos da Lei
Organica Municipal.
Registra-se em livro préprio.

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido da.Vargem Alegre(MG), 22 de margo de 2010.

SOUZA MASSI
Secretédrio Municipal de Administracdo
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| - CARGOS EFETIVOS:
DENOMINAGAO CARGA (h)

Auxiliar de Servigos Gerais | 40
Costureira 40
Auxiliar de Servigos Gerais |1 | 40
Agente Administrativo 40
Atendente Consultério Dentario 40
Motorista 40
Pedreiro 40
Assistente Administrativo 40
Fiscal 40
Agente Comunitario Saude 40
Secretario Escolar 40
Técnico de Enfermagem 40
Agente de Combate Endemias 40
Professor | 20
Oficial Administrativo 40
Professor li 20
Especialista Educacional 20
Operador de Maquinas 40
Contador 40
Farmacéutico 40
Assistente Social 40
Nutricionista 40
Psicélogo 40
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SIMBOLO VALOR (R$)

CE-01

CE-01
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CE-03

CE-03

CE-04

CE-04
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CE-06

CE-06

CE-07

CE-07

CE-07

CE-07

CE-07

510,00
510,00
550,00
550,00
550,00
600,00
600,00
600,00
600,00
600,00
600,00
650,00
650,00
650,00
700,00
700,00
800,00
800,00
1.300,00
1.300,00
1.300,00
1.300,00

1.300,00



22 Fisioterapeuta

23 Mecanico

24 Odontélogo

25 Engenheiro Civil

26 Enfermeiro Hospitalar

27 Enfermeiro / PSF

28 Cirurgido Dentista-PSF/Saide Bucal
29 Médico Especialista

30 Médico/ PSF

Il - CARGOS COMISSIONADOS
N° DENOMINAGAO

01 Coordenador Técnico |

02 Coordenador Técnico lI

03 Coordenador Técnico Ill

04 Coordenador Executivo |

05 Coordenador Executivo Il
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40

40

20

20

40

40

40

20

40

CARGA (h)

40

40

40

40

40

06 Assessor Técnico de Nivel Superior| 40

07 Assessor Técnico de Nivel Superior Il
08 Coordenador Executivo Il

09 Coordenador Executivo IV

10 Assessor de Controle Interno

11 Assessor Técnico de Nivel Superior [l
12 Secretario Municipal (Agente Polit.)

13 Procurador Geral

40

40

40

40

001

001

001

001

003

001

001

003

001

VAGAS

004

003

003

005

006

003

003

007

004

001

002

010

001

CE-07

CE-08

CE-08

CE-09

CE-09

CE-09

CE-10

CE-10

CE-11

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA VARGEM ALEGRE

1.300,00
1.600,00
1.600,00
2.000,00
2.000,00
2.000,00
2.500,00
2.500,00

5.000,00

SIMBOLO VALOR (R$)

CC-01

CC-02

CC-03

CC-04

CC-05

CC-05

CC-06

CC-06

CC-07

CC-08

CC-09

CC-09

CC-10

510,00
550,00
600,00
650,00
800,00
800,00
1.000,00
1.000,00
1.200,00
1.500,00
2.000,00
2.000,00

3.000,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO DA VARGEM ALEGRE

ESTADO DE MINAS GERAIS

MANDO, PORTANTO, A TODAS AS AUTORIDADES, A QUEM A EXECUCAO E
CUMPRIMENTO DESTA LEI PERTENCER, QUE A CUMPRAM E A FACAM CUMPRIR
TAO INTEIRAMENTE COMO NELA SE CONTEM.

ELOIZ%\SSI

Prefeito Municipal
Publicada por afixagdo no Quadro de Publicacio no atrio desta Prefeitura
Municipal, Orgdo de imprensa oficial nesse Municipio, nos termos da Lei
Organica Municipal.
Registra-se em livro préprio.

Prefeitura Municipal de Sdo Sebastido dg Vargem Alegre(MG), 22 de margo de 2010.

JOSE RE SOUZA MASSI
Secretdrio Municipal de Administragdo




